CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO

SINDICATO DOS TRABAI HADORES RLIRATIS DFE

BOSSOROCA, entidade sindical representante da categoria
profissional, com base territorial no Municipio de
BOSSOROCA/RS, com sede na Rua Manoel Ferreira Antunes,
em BOSSOROCA/RS, CNPJ n© 89.698.773/0001-05, neste ato
renresentando og emnpregados do mesma municinio, atravéc de
seu presidente Sr. Jodo Irai Lunardi Sodré, CPF n 147.160.380-
68 e SINDICATO RURAL DE BOSSOROCA, entidade sindical
representativa da categoria econ6mica, representando, neste
ato, os empregadores do mumcnpio de BOSSOROCA/RS, com
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Rincdo de Santa Maria, BOSSOROCA/RS, CNPJ] no©
91.553.404/0001-68, a_través de seu Presidente, Sr. Milton
Henrique Kramer Felten, CPF n® 208.472.890-87. Conforme
autorizagéio de suas respectivas Assembiéias realizadas em
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Empregadores e no dia 17 de janeiro de 2017 em Bossoroca
pela categoria dos Trabalhadores, firmam a presente
Convencdo Coletiva de Trabalho, mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - REPOSICAO SALARIAL

Os integrantes da categoria profissional terdo uma reposicdo de
6,93% (seis virgula noventa e trés por cento) sobre os saldrios de 1°
de fevereiro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA - SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA
O saldrio normativo da categoria a partir de 1° de fevereiro de 2017

ndo podera ser inferior a R$ 1.203,00 (Hum mil duzentos e trés
reais) mensais.

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO DO CAPATAZ

O salario do capataz, ndo podera ser inferior ao saldrio da categoria
acrescido de 30%.

Paragrafo inico: considera-se capataz, nara os efeitos desta

cldusula, o empregado responsavel por estabelec:mento agricola e
que tenha sob sua subordinacdo no minimo guatro empregados
permanentes.

Considera-se capataz, para os efeitos desta cldusula, o empregado
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CLAUSULA QUARTA- SALARIO DO INSEMINADOR
O empregado que exercer também o servico de inseminagdo no

estabelecimento recebera, além do seu salario normal, o valor
equivalente a 1 Ka de vaca viva, nar vaca nar ele inceminada_

CLAUSULA QUINTA- SALARIO DO ARAMADOR.

Todo o empregado rural que eventualmente efetuar
servicos de aramadons novns, constriicin de hretes e managieira
novas, receberd além do salario normal, uma remuneragdo didria de
70% (setenta por cento) sobre seu salario, durante os dias em que
estiver efetuando este trabalho.

CLAUSUI A SEXTA — SALARTO DO DOMADOR,

Todo empregado rural que realizar servico de doma no

estabelecimento rural recebera além do salario normal, mais 1 (um)

saldrio da categoria por animal domado e quando se tratar de cavalo
de cabanha, 2 (dois) salarios da cateqoria.

CLAUSULA SETIMA - LIMPEZA E HIGIENE (1)

O empregado rural devera manter seu local de trabalho limpo e
livre de residuns e ohietos gue possam dar causa a acidentes de
trabalho e proliferagdo de doencas, tais como lixo armazenado em
Iugar improprio, restos de comida e residuos organicos deterioraveis,
agua parada, pedacos de aramados e metais, pregos e objetos
enferrujados.

- Limpeza e Higiene (II)

Por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, o empregado se
obriga a deixar as instalagdes e dependéncias ocupadas em perfeito
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CLAUSULA OITAVA - CRIACAO DE ANIMAIS - O empregado
responsavel pelo cuidado da criacdo, ao se afastar temporaria ou

definitivamente do trabalho devera providenciar antecipadamente no
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a seu substituto.

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DE SALARIOS

Os empregadores serdo obrigados a efetuar o pagamento dos salarios
de seus empregados em moeda corrente, sempre que realizado as
am qpym_c ~ feiras ol \mqnpmc de feriados.
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Paragrafo anico — Se o pagamento for feito em cheque ou deposito
bancario na conta do empregado, o empregador dard ao trabalhador
o tempo necessario para descontd-lo no mesmo dia, sem prejuizo
salarial.

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGCO
(QUINQUENIO)

O trabalhador com mais de cinco anos de servico na mesma empresa
fara ius Ao acréscimo de 3% (trés nor cento) do saldrio minimo
nacional, sendo considerado o marco inicial a partir de 01 (primeiro)
de maio do ano de 2007 (dois mil e sete).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — HORAS SUPLEMENTARES

Q< emnregados noderdo prestar cervicos cunlementarec além da cua
jornada normal, mediante remuneracdo com 50% (cinglenta por
cento) de acréscimo para as duas primeiras horas trabalhadas e as
demais com 70% (setenta por cento) de acréscimo.
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CLAUSULA DECIMA SECUNDA — EQUIDAMENTO DE PROTECAD
O empregador é obrigado a fornecer, mediante recibo de entrega, os
equipamentos de protecdo exigidos por lei, necessarios para todas as

atividades de risco.

CrAusuLa
TRABALHO
Para que possa o trabalhador desempenhar as fungbes
exclusivamente no estabelecimento, o empregador devera fornecer
ao empregado o material necessario as lides, quais sejam, cavalo,
aiieios CoOMmpIetos, inciusive ¢ 1ago, Lolas e COuio € ae LoiTadcha,
poncho ou capa de chuva e chapéu. Para os que trabalham na
lavoura devera fornecer o equipamento necessario para sua protecdo,
tais como luvas, botas, mascaras e macacdoes.

Paragrafo primeiro: O empregador que ndo fornecer os
equipamentos estipuiados nesta cidgusuia devera pagar mensaimente
ao empregado, a importancia equivalente a 5% (cinco por cento) do
salario normativo da categoria, a titulo compensatorio e n&o
integrante da remuneracao do empregado para nenhum efeito legal.
Paragrafo segundo: o empregado que recebeu a indumentaria de
trabalho adequada e os equipamentos de seguranc¢a previstos no CCT
e nas normas legais regulamentadoras, com recibos de entrega
comprobatorios e instruido a usa-lo (s).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PAGAMENTO DE DIA NAO
TRABALHADO

Sera devido salario aos empregados que comparecerem ao local de
trabalho ou ponto de embarque e ficarem impedidos de trabalhar por
motivo de chuva ou outro alheios a sua vontade.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPENSA PARA ASSEMBLEIA
Quando houver convencdo dos Trabalhadores Rurais do Municipio de
Bossoroca para Assembléia Geral sobre Convengéo ou Dissidio
lmped:r a presenga destes nem descontar 0 d;a utlhzado para este
fim.

Paragrafo unico: Para o empregador nao proceder ao desconto do
dia faltado para o devido comparecimento na Assembléia Geral,
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Trabalhadores Rurais de Bossoroca de que realmente compareceu a
mesma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - COPIA DOS RECIBOS DE
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E obrigatéria a entrega ao empregado da copia do recibo geral,
preenchido e assinado, de qualquer tipo de pagamento feito a estes,
inclusive a copia do contrato de experiéncia.

CLAUSULA TECIMA SE
TRABALHO

O empregado devera ter em seu poder a sua Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social com registro atualizado do Contrato de Trabalho e

todas as alteracbes que este venha a sofrer durante sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FERIAS - INICIO DO PERIiODO
DE GOZO

O inicio das férias ndo podera ser em sabados, domingos e feriados
ou em dia de renouso cemanal

CLAUSULA DECIMA NONA - FERIAS PROPORCIONAIS
O empregado que se demitir antes de completar 12 (doze) meses de

servico tera direito a férias proporcionais, na forma do Enunciado n®
261 46 TST.

CLAUSUJ.A VIGESIMA - TRANSPORTE DO EMPREGADO NA
RESCISAO

O empregador se obriga por ocasidao da desvinculacdao do empregado
de seu ectahelecimento a transpartar 3c suag evnencac todos og
pertences do empregado e seus familiares até a sede do municipio de
Bossoroca, desde que os tenha trazido quando da contratagdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DISPENSA DO
CUMDRIMENTO DO AVIEO

Na rescisdao do contrato de trabalho por parte do empregador, o
empregado a seu interesse, fica dispensado do cumprimento do
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aviso prévio, e, quando a rescisdo ocorrer por conta do empregado,
também a seu interesse, podera cumprir 50% (cinqlienta por cento)
do aviso prévio, recebendo apenas os dias trabalhados em ambos os
casos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - AUXILIO — FUNERAL

O empregador custeara a titulo de auxilio-funeral, com o valor
equivalente a 1,5 (um e meio) salario normativo da categoria a
serem pagos ao coniuge do trabalhador falecido na vigéneia do
contrato de trabalho, ou, na falta daguele, aos seus dependentes
habilitados perante a Previdéncia Social, mediante o comprovante
fornecido pelo drgdo, sem que seja o mesmo beneficio integrado a
remuneracao final do “de cujus”.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — ABONO DE FALTAS

Os empregadores ndo descontardo do salario de seus empregados as
faltas ao servico até o limite de 1 (uma) por més, desde que
justificada por baixa hospitalar, para atendimento de satde de seus
filhos menores de 12 (doze) anos, conjuge ou companheira (0).

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DESCONTO DE ALIMENTACAO
E HABITAGAO

As importédncias relativas a alimentagdo e habitacdo fornecida ao
empregada pelo  empregador, desde aque autorizadas pelo
empregado, poderdo ser descontadas do salario deste, no percentual
de até R$ 182,12 (cento e oitenta e dois reais e doze centavos) no
caso de alimentacdo e até R$ 91,06 (noventa e um reais e seis
centavos) no caso de habitacdo, por més.

CLAUSULA  VIGESIMA  QUINTA - CONTRIBUICAO
CONFEDERATIVA

Os empregadores assumem a obrigacdo de descontar mensalmente
em folha de pagamento, 1% (um por cento) do saldrio bruto de cada
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categoria, e recolher os valores a agéncia do BANRISUL ou SICREDI
em favor do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Bossoroca, em
guias fornecidas pela FETAG/RS, até o décimo dia do més
subseqiente.

Pardgiafc primeire: C ndc rccothimentc nc prazc cstip
acarretara multa de 10% sem prejuizo da corregdo legal.

Paragrafo segundo: O referido desconto subordina-se a nao
oposicdo dos trabalhadores perante os empregadores rurais, até 30
dias ap0s o primeiro pagamento reajustado de acordo com a presente
CONVENGao Coietiva 4o travaiiio.

Paragrafo terceiro: Caso haja oposicdo ao desconto da Categoria, €
possibilitado por parte da empresa, o contato dos dirigentes dessa
entidade com o empregado oponente,
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — MULTA
O descumprimento de qualquer das clausulas desta Convencdo
implicara na aplicacdo das penalidades previstas na CLT.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS DIVERGENCIAS
Para dirimir qualquer divergéncia a respeito desta Convencao
Coletiva, as partes elegem de comum acordo, a Justica do Trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DATA-BASE, VIGENCIA E
ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera os
trabalhadores rurais assalariados do municipio de Bossoroca. A data
base para todos o efeitos legais serd 1° de Fevereire e sua vigéncia

vigang
de 1°© de fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2018.

Bossoroca, 25 de maio de 2017.
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Jodo Irai Lunardi Sodré
CPF n© 147.160.380-68
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores
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Presidente do Sindicato Rural de Bossoroca.



